Statut Kota Naukowego Automatyki

Rozdziat | - Postanowienia ogdlne

1. Koto Naukowe Automatyki, nazywane w dalszej czesci dokumentu KNA, zrzesza studentéw
Politechniki Lubelskiej pragnacych pogtebiaé swojg wiedze w zakresie wykorzystania wspoétczesnych
uktaddw wykonawczych automatyki i algorytmoéw sztucznej inteligencji.

2. KNA dziata przy Katedrze Automatyki i Metrologii Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki
Politechniki Lubelskiej.

3. Celem dziatalnosci KNA jest ksztatcenie z zakresu rozwigzywania problemdw zwigzanych z
projektowaniem i syntezg zaawansowanych algorytmow sterowania i wykorzystania ich do realizacji
uktaddw sterowania procesami przemystowymi.

4. Cele dziatalnosci KNA realizowane bedg poprzez uczestnictwo w pracach naukowych
prowadzonych przez Politechnike Lubelska, uczestnictwo w organizacji konferencji naukowych,
sympozjéw, seminaridw, telekonferencji, szkolen i warsztatéw specjalistycznych oraz innych
przedsiewzie¢ naukowych.

5. Nadzdr merytoryczny nad pracg KNA sprawuje Kierownik Katedry.

7. Pracg KNA kieruje opiekun wyznaczony przez Kierownika Katedry.

Rozdziat Il - Cztonkowie Kota Naukowego

1. Cztonkami KNA moga by¢ studenci Politechniki, ktdrzy sg zainteresowani szeroko pojetymi
zagadnieniami automatyki, ustug w sieciach rozlegtych oraz wykorzystaniem algorytmow sztuczne;j
inteligenciji.

2. Uczestniczy¢ w zajeciach KNA mogg osoby nie bedgace cztonkami kotfa za zgodg prezesa lub jego
zastepcy oraz opiekuna KNA.

3. Wszystkie decyzje Zarzgdu KNA podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci ponad
potowy cztonkéw Zarzadu Kota.

4. Opiekun naukowy posiada prawo weta w stosunku do decyzji Zarzadu Kota.

5. Sytuacje sporne pomiedzy Zarzagdem Kota a opiekunem rozstrzyga Kierownik Katedry.

6. Cztonkostwo uzyskuje sie w nastepujacym trybie :

a. wniosek o przyjecie do KNA zainteresowany sktada w formie ustnej Prezesowi Kota,

b. Prezes wraz z opiekunem KNA przeprowadza wywiad z kandydatem na temat jego zainteresowan i
umiejetnosci,

. ocena z przeprowadzonego wywiadu stanowi podstawe do podjecia decyzji o przyjeciu kandydata
w poczet cztonkédw KNA,

d. decyzje w sprawie przyjecia podejmuje Zarzad Kota wraz z opiekunem Kota informujac o niej
zainteresowanego.

4. Obowigzkiem cztonka KNA jest:

a. systematyczne uczestnictwo w zajeciach KNA,

b. opracowywanie tematdw i rozwigzywanie zadan przydzielonych zgodnie z planem pracy KNA,

c. wykazywanie aktywnosci w wykonywaniu zadan przydzielonych zgodnie z planem zajg¢ KNA,

d. prezentowanie osiggnie¢ KNA na terenie uczelni i w Srodowisku akademickim,

e. przestrzeganie statutu KNA,

f. kazdy cztonek KNA jest zobowigzany do rozliczenia sie ze swojej pracy na koniec kazdego semestru.
W wypadku braku rozliczenia cztonek zostaje zawieszony w prawach cztonkowskich. Decyzje o
zawieszeniu podejmuje Zarzad KNA wraz z opiekunem.



5. Cztonkostwo w KNA ustaje:

a. wskutek ztozonej przez cztonka rezygnacji,

b. wskutek przerwania studiow,

c. w oparciu o decyzje zarzadu KNA po stwierdzeniu naruszenia przez cztonka zasad statutu, a takze
po stwierdzeniu dziatania na niekorzys¢ KNA,

6. Cztonkostwo w KNA moze zostaé zawieszone wskutek wystgpienia okresowej

przeszkody w wykonywaniu dziatalnosci cztonkowskiej,

7. Cztonkowie KNA majg prawo

a. uczestnictwa w pracach KNA.

b. przedstawienia na zajeciach dydaktycznych oraz zebraniach i seminariach naukowych wynikéw
prac,

¢ udziatu w konferencjach i seminariach studenckich két naukowych,

d. uczestnictwa w kursach, szkoleniach i wyktadach organizowanych przez KNA.

Rozdziat lll - Organizacja i wtadza Kota Naukowego

1. Wtadzami KNA sg:

a. zebranie cztonkéw KNA

b. Zarzad KNA

2. Zebranie cztonkdw KNA odbywa sie w pierwszym miesigcu kazdego roku akademickiego z
zadaniem przyjecia planu pracy i wyboru Zarzadu.

3. Zarzad KNA sktada sie z:

a. Prezesa

b. V-ce Prezesa

c. V-ce Prezesa ds. technicznych

d. Sekretarza

e. Skarbnika

4. W miare potrzeb bedg powotywane nowe funkcje

5. Zarzad jest wybierany przez zebranie cztonkdw KNA w gtosowaniu jawnym na kadencje roczna
pokrywajaca sie z rokiem akademickim.

6. Dla wybrania cztonkéw zarzadu potrzebna jest zwykta wiekszos¢ gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw KNA

7. W pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru Prezesa Zarzadu, a nastepnie zastepcoéw, nastepnie
sekretarza i skarbnika.

. Do obowigzkdw Zarzadu nalezy:

. planowanie, organizowanie i prowadzenie prac w KNA,

. przyjmowanie i zwalnianie cztonkéw KNA,

. reprezentowanie KNA na uczelni i poza nig,

. wykonywanie innych dziatan okreslonych statutem,

. utrzymywaniem statego kontaktu z opiekunem KNA.
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. Podziat zadan i kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu dokonuje sie w oparciu o uchwate
Zarzadu.

Rozdziat IV - Postanowienia korncowe

1. Statut stanowi wytaczng podstawe funkcjonowania KNA.
2. Statut uchwala zebranie cztonkdw KNA.



3. Zmiana statutu nastepuje w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

4. Wszelkie rozliczenia zwigzane z dziatalnoscig okreslong w statucie sg realizowane za
posrednictwem kwestury Politechniki Lubelskiej.

5. Kazda decyzja dotyczaca dziatalnosci finansowej KNA w ramach dziatalnosci statutowej wymaga
zgody Rektora ds. Ksztatcenia PL.



